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BNP Paribas Cardif, 8 Mart'ta deprem
bolgesindeki kadin girisimcileri
unutmadi

Sigorta ¢oziimleri ve hizmetlerinden, insan kaynaklari vizyonuna
kadar her alanda toplumsal cinsiyet esitligine katki saglayan BNP
Paribas Cardif Tiirkiye, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'nde farkindahk
yaratan bir dizi etkinlige imza atti. Deprem boélgesindeki kadinlar da
unutmayan BNP Paribas Cardif Tiirkiye, organize ettigi kermesin tiim
gelirini depremden etkilenen kadinlarin kalkinmasina destek olmak
amaciyla Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi'na bagisladi.

Sigorta ¢6ziimleri ve hizmetleri, insan kaynaklari vizyonu ve sosyal sorumluluk faaliyetleri de
dahil her alanda toplumsal cinsiyet esitligine katki saglayan BNP Paribas Cardif Tiirkiye, 8
Mart Diinya Kadinlar Glinii'nde Kadin Emegini Dederlendirme Vakfi (KEDV), Buldan Vakfi ve
YANINDAYIZ Dernegi is birlidi ile farkindalik yaratan bir dizi etkinlige imza atti. Bu etkinlikler
kapsaminda deprem bdlgesindeki kadinlari da unutmayan BNP Paribas Cardif Tuirkiye, KEDV
ile gergeklestirdigi kermesin tiim gelirini depremden etkilenen kadinlarin kalkinmasina destek
olmak amaciyla bagisladi.

Daha iyi bir diinya, daha iyi bir toplum ve daha iyi bir gelecek icin hem Ulilkemizin hem de
diinyamizin kadinlarin giiciine ihtiyaci oldugunu vurgulayan BNP Paribas Cardif Tiirkiye Genel
Mudurid Cemal Kismir, “"BNP Paribas Cardif olarak tim eylem ve sdylemlerimizde toplumsal
cinsiyet esitligini savunuyoruz. Kadinlarin gerek sosyal yasamda gerekse is hayatindaki yerini
glclendirmenin, toplumumuz ve gelecedimiz igin ne kadar énemli oldugunun farkindayiz. 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii'nde de ‘toplumda kadinin rolii’ ve ‘cinsiyet esitligi’ gibi konulara
dikkat cekmek hedefiyle lilkemizin énde gelen sivil toplum kuruluslariyla is birligi yaparak, bu
alandaki destek ve farkindalik calismalarimiza devam ettik. Gonulli calisanlarimizin katihmi ile
kadin emeginin degerini ortaya koymak amaciyla diizenledigimiz kermes organizasyonu, ¢ok
anlamli bir destege de vesile oldu. KEDV'in iktisadi isletmesi olan Nahil'in Griinlerinin de satildig
organizasyon kapsaminda elde ettigimiz tim geliri, 6 Subat'ta yasadigimiz deprem afetinden
etkilenen kadinlarin kalkinmasina destek olmak amaciyla KEDV'e bagisladik. Buldan Vakfi ile
birlikte gerceklestirdigimiz ‘Kadin olmak’ konulu sohbet etkinliginde ise icra kurulumuzdaki
kadin Uyelerimiz is hayatlarindaki deneyimlerini Universiteli kiz 6§rencilerimizle paylastilar.
Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik yaratmak amaciyla diizenledigimiz diger bir
etkinlik ise; YANINDAYIZ Dernegi is birliginde gergeklestirdigimiz ‘Berber Diikkani Sohbetleri’
egitimi oldu” diye konustu.

“Cinsiyet esitligi Cardif'in DNA’sinda bulunuyor”
BNP Paribas Cardif olarak, kadinlara verilecek en 6nemli destegin, toplumsal ve ekonomik
cinsiyet esitliginin yayginlastiriimasi ve de kadin istihdamina gerekli &nemin verilmesi olduguna

inandiklarini belirten Cemal Kismir, “Bu hedef dogrultusunda 2019 yilinda BM Kiiresel Ilkeler
Sézlesmesi, BM Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadinin Gliglenmesi Birimi ortakliginda
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olusturulan Kadinin Gliglenmesi Prensipleri’'ni (WEPs) imzalayarak kararliidimizi ortaya koyduk.
35 lilkede hizmet veren BNP Paribas Cardif grubundan bu ilkeleri imzalayan ilk (ilke de Tlrkiye
oldu. Atilan bu imza ile cinsiyet esitligi igin Ust dlizey kurumsal liderlik saglanmasi, kadin ve
erkeklere adil davranilmasi, insan haklarina ve ayrim yapmama ilkesine saygi gosterilmesi,
kadin ve erkeklere saglik, giivenlik ve refah saglanmasi, kadinlarin egitim, kurs ve profesyonel
gelisim imkanlariyla desteklenmesi, kadinlari gliclendiren girisimci gelisimi, toplumsal
inisiyatifler ve destekler araciligiyla esitligin tesvik edilmesi gibi 6nemli konularda taahhiitte
bulunduk. Ozetle, cinsiyet esitligi Cardifin DNA'sinda bulunuyor. 2019 yilinda Kadini
Gliclendirme Prensipleri'ni imzaladigimiz glinden bu yana toplumsal cinsiyet esitligi alanindaki
aksiyonlarimizi daha da giiclendirme yéniinde énemli adimlar atmay: siirdiiriiyoruz. Insan
kaynaklar politikalarimiz ve calisan gelisim projelerimizle de bu vizyonumuzu destekliyoruz.
2023 yili itibariyle toplam calisanlarimizin ylizde 60’ini ve ydneticilerimizin ylizde 50'sini kadinlar
olusturuyor” dedi.

“Kadina Deger” sigortasiyla zor zamanlarinda kadinlarin yaninda

Insan kaynaklari vizyonu, calisan gelisim projeleri ve kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetlerinin
yani sira, kadinlara verdikleri dederin ¢6ziim ve hizmetlerindeki en 6zel gostergesi olan "Kadina
Deger" sigortalariyla da toplumsal cinsiyet esitligine katki sagladiklarini ifade eden BNP Paribas
Cardif Tlrkiye Genel Midiri Cemal Kismir, “Kadina Deder sigortasi ile kadin sigortalilarimizi
Turkiye'de son vyillarda ciddi sekilde artan kadinlara 6zgl kanser tlrlerinden birine
yakalanmalari durumunda olusabilecek finansal gugcliklere karsi glivence altina aliyoruz.
Kanser tedavisi maddi oldugu kadar manevi olarak da yipratici bir siirec. Bu gercegi de goz
onlinde bulundurarak kadinlara tam destek saglamak amaciyla verdigimiz bilgilendirme ve
danismanlik hizmetleriyle siirecin psikolojik olarak da daha rahat ve saglikli ilerlemesini
hedefliyoruz. Boylece kadin sagliginin korunmasi noktasinda kadinlari maddi ve manevi
destekleyerek gok boyutlu bir koruma saglamayi amagliyoruz" seklinde konustu.

Bilgi icin: Doret Habib (D'oret Iletisim) - d.habib@doretiletisim.com

BNP Paribas Cardif Tiirkiye Hakkinda

BNP Paribas’nin sigorta birimi olan BNP Paribas Cardif, 2008 yilindan bu yana Tiirk sigortacilik
sektériinde, bireysel kredi koruma ve hayat sigortaciligi alanlarinda faaliyetlerini stirdiirmektedir. 2010
yili itibariyla miisterilerine bireysel emeklilik trtinlerini de sunabilir hale gelen BNP Paribas Cardif
Tirkiye emeklilik, hayat sigortaciligi ve elementer sigorta drinlerine dair ii¢ lisansi olan bir sirkettir.
BNP Paribas Cardif Tiirkiye genis trtn portféyii ve uluslararasi vizyonu ile kisa strede pazarda kapsamli
hizmet veren bir sigorta platformu haline gelmistir.
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www.bnpparibascardif.com.tr/
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